
 

    

OGGETTO: AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014
II - Infrastrutture per l’istruzione 
Asse V – Priorità d’investimento: 13i 
nel contesto della pandemia di COVID
verde, digitale e resiliente dell’economia” 
digitale e resiliente dell’economia 
e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.
Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.
 
CNP: 13.1.4A-FESRPON-SA-2022
CUP: B24D22000240006 
 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchime
 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
             fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 
comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

     

AVVISO SELEZIONE PROGETTISTA  INTERNO Fondi Strutturali Europei 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014

Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 
Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 

nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti 

i per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”. 
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”.

2022-37 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchime
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
er gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 

conseguenze sociali e preparare una ripresa 
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 

Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti 

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. 

Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 



 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze e 
ambienti per  l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8/22 del 24/02/2022   e successive modificazioni e  
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 27/21 del 14/12/2021  di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2022; 
 
VISTA  la variazione al Programma annuale 2022 n. 54, prot. 20944 del 23/09/2022 
 
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 

5610 del  21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 
 
VISTO l’Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la  

formazione alla transizione ecologica” 
VISTA la  nota  Prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021 “Avviso di riapertura dei termini 
della    procedura a sportello” 

 
VISTA   la nota Prot. n. AOOGABMI – 73105 del 05/09/2022 di  autorizzazione del  progetto: 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso 
pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la 
formazione alla transizione ecologica”. -  Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi 
per le scuole del secondo ciclo”. 

 
VISTO la definizione delle aree di intervento contenute nella proposta di candidatura, approvata con  

lettera di autorizzazione di cui sopra 
 

VISTA   la necessità di individuare n° 2 esperti progettisti per la corretta esecuzione del progetto nelle aree 
tematiche previste dalla candidatura:  

 
DETERMINA 

Art. 1 Oggetto 
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraversola valutazione dei curriculum, per la 
selezione di n. 2 esperti  progettisti 
 
Art. 2 Importo  
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso è di 17,50 (diciassette/50) 
euro/ora lordo dipendente, per un massimo di 50 ore ciascuno.  
 
Art. 3 Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello D allegato, debitamente firmata in calce, 
corredate dall’allegato S e da un documento di identità in corso di validità, devono pervenire entro le ore 
14 del giorno  3 ottobre 2022. tramite   mail   all’indirizzo   istituzionale   catd220001@istruzione.it  con  
oggetto  della  mail: “Candidatura  Progettista  Progetto PONFESR  Laboratori green, sostenibili e innovativi 
per le scuole del secondo ciclo”  entro e non  oltre  le ore 14.00 del giorno 03/10/2022. 



 

 
Art. 4 Partecipazione 
Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il 
documento di identità.  
 
Art.5 Selezione 
1. La selezione sarà effettuata da apposita Commissione, nominata dal DS, che emetterà la valutazione 
in base ai titoli dichiarati, alle capacità tecniche e professionali e alla disponibilità degli stessi a svolgere i 
relativi incarichi. 
2. La Commissione provvederà a stilare un elenco degli aspiranti affisso all’albo. Trascorsi gg. 5 senza 
reclami scritti si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva e al conferimento degli 
incarichi mediante lettera. I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate 
attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione. 
Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli 
dichiarati cumulativamente e casi similari. L’inserimento in graduatoria non comporta alcun diritto da 
parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria. 
3. La presente procedura sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura. 
4. Qualora non sarà presentata neanche una candidatura si dovrà procedere alla selezione di  Esperti 
esterni, mediante l’emissione di apposito bando. 

 
Art. 6  Requisiti minimi di accesso 
Vista la professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno 
considerarti requisiti di accesso uno dei seguenti  titoli : 
Possesso di Laurea magistrale o specialistica in Scienze Biologiche, Scienze Geologiche, Scienze Naturali, 
Chimica.  
 

TITOLI CULTURALI 

  
Diploma di laurea (vecchio ordinamento), Laurea 
specialistica o magistrale (nuovo ordinamento) 

Votazione fino a 100/110 6 

Votazione da 101 a 110/110 10 

Votazione 110/110 con lode 12 

Titoli culturali (master di primo e secondo livello 
congrui con l’attività a cui si aspira) 

punti 4 per ogni attività (Max p  8) 8 

Esperienze pregresse nel campo della formazione 
(gestione lab. Scolastici, progetti scolastici relativi 
all’oggetto del bando) 

Punti 4 per ogni esperienza (Max 
p. 20) 

20 

Esperienze pregresse nel campo professionale e non di 
formazione congrue con la candidatura 

Punti 2 per ogni esperienza (Max 
p. 8) 

8 

Competenze informatiche certificate (rilasciati da enti 
riconosciuti a livello ministeriale) 

punti 2 per esperienza (max p 6) 6 

Pregressa esperienza in qualità di progettista in progetti 
attinenti al settore richiesto 

punti 2 per esperienza (max. p. 6) 6 

Attestazioni professionali e/o certificazioni di 
federazioni ed ordini congrue con i percorsi 

Punti 5 per ogni cetificazione 
attestazione (max. p. 10) 

10 



 

totale 70 

In caso di parità di punteggio avrà precedenza il candidato più giovane. 
 
 
 
 
 
 
Art. 7 Compiti del progettista 

1) Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola 
2) Redazione di un progetto didattico 
3) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto 
4) Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON  
5) Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 
6) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 
7) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai laboratori 
8) Computo estimativo dei beni occorrenti 
9) Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del capitolato tecnico definitivo in 

collaborazione con DS e DSGA 
10) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato 
11) Supervisione alla verifica di conformità  

 
Art. 8  Privacy 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 
rispetto della Dlgs. 196/2003 e successive modifiche. 

 
Art. 9  Pubblicizzazione del Bando 
In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse 
comunitario, relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi, bandi, pubblicità, etc), saranno 
tempestivamente pubblicati all’albo on line dell’ITE P. Martini e nelle specifiche sezioni dedicate ai 
Progetti PON presenti nel sito della scuola www.itemartini.edu.it. 

 
Art. 10 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 
Procedimento il dirigente scolastico.          

 
Il Dirigente Scolastico 

             Prof Domenico Ripa 


