
 

 

 

Albo 

Sito web – Sez PNRR 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Piano nazionale di ripresa e resilienza. 

Investimento M4C1I.3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multi linguistiche - (D.M. 65/2023) 

THE FUTURE IS NOW 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-27711 

C.U.P.B24D23001680006 

 

OGGETTO: Decreto pubblicazione graduatoria per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad 
oggetto: DOCENTI / ESPERTI IN METODOLOGIA CLIL IN LINGUA INGLESE 

 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
 fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 

1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per 

le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, recante Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito 





 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 

dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

VISTO L’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 132935 

del 15 novembre 2023; 

VISTO   l’Accordo di concessione prot. n° 10804 del 22/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8/22 del 24/02/2022 e successive modificazioni e integrazioni con la quale  è 

stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

VISTO   il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 26/23 del 19/12/2023 

VISTA   la necessità di individuare DOCENTI / ESPERTI IN METODOLOGIA CLIL IN LINGUA INGLESE 
VISTO     il proprio Avviso prot. n. 16403 del 15/06/2024per la selezione delle figure in oggetto  
VISTO    il proprio decreto prot. n. 18248 del 08/07/2024 di costituzione della commissione per la valutazione delle 

domande pervenute relative alla procedura di conferimento degli incarichi in oggetto  
VISTI gli atti della commissione che riunitasi il 08/07/2024 ha provveduto a valutare le domande pervenute ed a 

rimettere le risultanze della valutazione stessa al Dirigente scolastico per l’adozione degli atti di conseguenza 
(prot. 18340 del 08/07/2024) 

RITENUTO  di dover recepire integralmente le determinazioni assunte dalla Commissione, rimandando agli atti rimessi    
dalla stessa in ordine ad ogni ulteriore specificazione circa le valutazioni assegnate e di dover provvedere in 
merito alla pubblicazione delle graduatorie; 

DECRETA 

 

la pubblicazione, in data odierna, della graduatoria per il conferimento degli incarichi in oggetto, per l’attuazione del 
progetto THE FUTURE IS NOW  - CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-27711 - C.U.P.B24D23001680006, come di seguito 
riportato: 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 

CINGANOTTO LETIZIA 100 

MARONGIU MARIA ANTONIETTA 91 

CUCCU ROBERTO 74 

VINCITORIO  GIUSEPPE 42 

 

La   graduatoria   di   cui   al   presente   decreto   sono   pubblicate   all'Albo   online   e   nel   sito   web dell'Istituto ITE P. 
Mart ini di Cagliari – sez PNRR -  in data odierna. Avverso la graduatoria sarà possibile esperire reclamo entro 5 giorni 
dalla data di pubblicazione.  

Trascorso tale termine ed esaminat i eventuali reclami, la graduatoria sarà def init iva, avverso la quale sarà possibile 
il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispett ivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa. 
Successivamente  ai  5  giorni  previsti  per  esperire  reclamo  saranno  att ivate  le  procedure  per  il conferimento 
d’incarico agli avent i diritto in base alla posizione ricoperta in graduatoria. 
        
 

                     Il RUP Dirigente Scolastico 
              Prof. Domenico Ripa 
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